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| — EL CONGRESO ESTATUTARIO

ORGANIZACION
1. Para la organizacion del Congreso Estatutario se aplicara el siguiente calendario:
(a) Doce meses antes de la fecha del Congreso

(i) Enviar convocatoria de manifestacion de interés para ser sede del proximo
Congreso, la que debera presentarse en un plazo de dos meses.

(b) Ocho meses antes de la fecha del Congreso:

() Enviar la primera carta de convocatoria, que incluya los detalles de la fecha y del
lugar del Congreso, del calendario pertinente y los detalles de dénde se podra
acceder a la documentacion del Congreso.

(i) Informar a los candidatos a anfitriones del préximo Congreso sobre el resultado.
(iii) EI Consejo designara a un director electoral independiente.
(c) Cinco meses antes de la fecha del Congreso:

(i) Difundir el orden del dia preliminar del Congreso. Convocar a los miembros para
gue propongan puntos con fundamento para el orden del dia del Congreso en un
plazo maximo de dos meses.

(i) Convocar candidaturas para el Consejo, que deberan presentarse en un plazo
maximo de dos meses.

(i) Invitar a los miembros, Centros Regionales, grupos de trabajo y comisiones
permanentes a presentar informes de actividades en un plazo de dos meses.

(d) Dos meses antes de la fecha del Congreso:

() Enviar la segunda carta de convocatoria: Inscripcion abierta al Congreso
Estatutario y presentacién de poderes.

(i) Publicar el orden del dia final, listas de candidatos a miembros y cancelaciones de
membrecias propuestas, todos los informes, estados financieros, enmiendas
propuestas a los Estatutos, detalles sobre los candidatos a anfitriones del préximo
Congreso, informes de las actividades de los miembros, Centros Regionales,
grupos de trabajo y comisiones permanentes y cualquier otra documentacion
relacionada con el Congreso Estatutario.

(i) Difundir las candidaturas para el Consejo a las asociaciones miembros y a los
candidatos individuales.

(e) Un mes antes de la fecha del Congreso:

(i) Cerrar las inscripciones para el Congreso Estatutario y la presentacion de
poderes.
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DELEGACIONES Y ACREDITACION

2.

Cada miembro pleno que participe en el Congreso deberéa presentar a la Secretaria una lista
de los nombres de sus delegados e indicar la persona que encabezara su delegacion.

Cada delegacion podra incluir un maximo de tres delegados y podré estar acompafada de un
méaximo de dos observadores.

El voto serd emitido por la persona que encabeza la delegacién o, en su ausencia, por alguno
de los demas delegados segun el orden en que figuran sus nombres en la lista.

Un miembro pleno sin delegacién en el Congreso puede otorgar un poder por escrito a otro
miembro pleno con la cuota al dia.

Antes del Congreso, un Comité de Acreditacion, conformado por las personas que ocupan la
Secretaria General y la Tesoreria 0 quienes estas personas designen para tal fin, revisara los
poderes y determinara si los miembros que desean participar directamente o por poder en las
decisiones tomadas por el Congreso se encuentran con la cuota al dia. El Comité de
Acreditacion informara en todo momento al Congreso sobre el nUmero de miembros
presentes o representados por poder y que estan autorizados a votar. En cualquier momento
y por cualquier razén justificada, el Congreso podra disolver este Comité y nombrar un nuevo
Comité de Acreditacion capacitado que podra anular las conclusiones del comité anterior.

PROCEDIMIENTO DE VOTACION DURANTE EL CONGRESO

7.

10.

Por lo general, las votaciones sobre los puntos del orden del dia se efectuaran abiertamente
y, salvo que los estatutos dispongan algo diferente, por mayoria simple de los votos emitidos
por los miembros plenos presentes o representados por poder; las abstenciones se
registraran, pero no se contabilizaran. Si el nUmero de abstenciones excede el nimero total
de votos emitidos a favor o en contra, la ronda de votacion se considerara nula. La votacion
podré ser electronica o manual o por cualquier otro medio adecuado, segun decida el Consejo
en funcion de los recursos disponibles.

En caso de objeciones o dudas, el/la presidente del Congreso podra proceder a una segunda
votacién, ya sea mediante votacion abierta, revelandose el voto emitido por cada votante
durante la votaciéon, o mediante votacion secreta.

A solicitud de una delegacién y secundada por otra, se podra someter a voto y resolver si se
llevara a cabo una votacion secreta antes de pasar a la votacion del asunto que se esté
debatiendo. La decision de efectuar una votacion secreta se adoptara por mayoria simple de
los votos emitidos.

El Congreso designara tres escrutadores que controlaran la votacion. El/lLa escrutador/a que
sea candidato/a a un cargo por votar sera sustituido/a por otro escrutador/a designado/a por
el Congreso.

PROCEDIMIENTO PARA DEBATES

11.

El Congreso estara presidido por el/la Presidente de la FIT o por un/a Vicepresidente
designado/a por el/la Presidente. No obstante, el Congreso podra destituir al/a la presidente
de la reunién en cualquier momento por votacion y nombrar a un sucesor/a, quien entrara en
funciones inmediatamente.
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12.

13.

14,

Las reuniones del Congreso se celebrardn de conformidad con las normas generalmente
aceptadas para asambleas deliberativas.

El/La presidente/a de la reunion, o cualquier miembro pleno secundado por cualquier otro
miembro pleno, podra proponer que se establezca un limite de tiempo para los debates.

Todo miembro pleno debidamente representado podra presentar una mocion relacionada con
el punto del orden del dia que se esté debatiendo. Antes de que pueda debatirse, otra
delegacion debera secundar dicha mocion. Las mociones con mas de una opcion se
transformaran en una serie de mociones separadas. Las ultimas se votaran en primer lugar.

OBSERVADORES

15.

16.

17.

18.

19.

Ademas de los miembros asociados y observadores, los candidatos a miembros podran estar
representados por observadores. El/La presidente de la reunién concedera un tiempo
razonable de intervencién a estos observadores cuando se trate su admision como miembros
plenos.

Los observadores mencionados en la seccién anterior recibiran los mismos documentos que
los miembros plenos.

El Consejo y/o el Comité Ejecutivo podra invitar a observadores a un Congreso, e indicaran
en qué puntos del orden del dia podran ser admitidos dichos observadores.

El Congreso podra invitar en cualquier momento a un observador a asistir a uno o0 mas de sus
sesiones. También podra pedir a un observador que se abstenga de asistir a determinadas
sesiones.

Los observadores invitados en virtud de cualquiera de los dos articulos precedentes podran
recibir documentos dentro de los limites establecidos por el érgano que los haya invitado.

ELECCIONES DEL CONSEJO

20.
21.

22.

Las candidaturas al Consejo se presentaran en el formato que determine el Consejo.

El Consejo decidira sobre un sistema adecuado de votacion de conformidad con las
tecnologias disponibles y los recursos de la Federacion.

La norma para las elecciones al Consejo sera la votacion secreta.

Il - EL CONSEJO

REUNIONES

23.

24.

La primera reunion del Consejo recién electo tendra lugar inmediatamente después del
Congreso. El/lLa Presidente saliente ocupara la presidencia hasta que se haya elegido al
nuevo Comité Ejecutivo. La persona que ocupe la Secretaria General también seguira en
funciones hasta que se haya elegido al nuevo Comité Ejecutivo.

En su primera reunion, los miembros electos del Consejo procederan a cooptar a los
miembros restantes del Consejo, tal como se establece en el articulo 30 de los Estatutos.
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25.

26.

27.

28.

En esta primera reunion, el Consejo elegira al Comité Ejecutivo. La votacion se efectuara por
voto secreto, y cada nombre se presentara por separado.

Cualquier vacante en el Comité Ejecutivo sera cubierta por el Consejo siguiendo el mismo
procedimiento de votacion.

La asistencia de mas de la mitad de los miembros del Consejo constituira el cuérum en las
reuniones presenciales o virtuales.

El Consejo determinaré la fecha y el lugar de la proxima reunién.

SUPLENTES, EXPERTOS Y OBSERVADORES

29.

30.

31.

32.
33.

Todo miembro del Consejo podra nombrar a un suplente que lo sustituya en una reunion del
Consejo; dicha designacion se presentara por escrito y se dirigira al/a la Presidente del
Consejo o al/ a la presidente de dicha reunién, segun el caso. Solo se podra designar como
suplente a una persona miembro de una asociacion que sea miembro pleno de la FIT con la
cuota al dia al momento de la hominacion.

Todo miembro del Consejo que desee asistencia de un experto debera solicitar previamente
la autorizacion del/ de la Presidente del Consejo o el/ la presidente de la reunion, quien podra
concederla previa ratificacion del Consejo al comienzo de la reunién.

Los/Las presidentes de los Centros Regionales, los coordinadores de los grupos de trabajo o
comisiones permanentes, los delegados especiales y los representantes de las
organizaciones miembro podran asistir a las reuniones del Consejo en calidad de
observadores.

El Consejo podré invitar a otros observadores.

(a) El Consejo podréa decidir llevar a cabo parte de su reunién sin la presencia de expertos y
observadores.

(b) EI Consejo podréa decidir aprobar la participacion en linea en sus reuniones
presenciales.

PROCEDIMIENTO DE VOTACION DEL CONSEJO

34.

35.

36.

Salvo las decisiones adoptadas en virtud del articulo 18 de los Estatutos o del articulo 38 del
presente Reglamento Interno, las decisiones del Consejo se adoptaran por mayoria simple de
los votos emitidos por los miembros presentes o representados por un suplente. En caso de
empate, el/la presidente de la reunién tendra voto dirimente.

Salvo en el caso de la cooptacion de miembros del Consejo y la eleccion al Comité Ejecutivo,
las decisiones se adoptaran mediante votacion abierta en reuniones presenciales o virtuales y
en votacion en linea. No obstante, a peticion del/de la presidente de la reunién u otro miembro
del Consejo secundado por otro miembro, el Consejo podra optar por una votacion secreta.

En el intervalo entre una reunién de Consejo y otra, se podran adoptar decisiones mediante
debate y votacion en linea. Se considerara que se ha adoptado una decisién tan pronto como
una mocion haya sido aprobada o rechazada por mayoria. La persona que ocupe la
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Secretaria General o el/la Secretario/a de la FIT debera comunicar el resultado de la votacion
a los miembros del Consejo sin demora.

PRESENTACION DE INFORMES AL CONSEJO

37.

38.

En cada una de sus reuniones presenciales anuales, se presentaran al Consejo los informes
del/de la Presidente, el de la Secretaria General, Tesoreria, coordinadores/as de los grupos
de trabajo y de las comisiones permanentes, los Centros Regionales y los delegados
especiales.

Si el Consejo se niega a aceptar un informe presentado por un miembro del Comité Ejecutivo
por una mayoria de dos tercios de los votos emitidos, el miembro en cuestién debera
renunciar a su cargo en el Comité Ejecutivo y se celebrara una eleccion para sustituirlo antes
de finalizar la reunién. No obstante, seguira siendo miembro del Consejo. Esto solo surtira
efecto tras una votacion realizada en una reunién presencial del Consejo en la que se dé al
miembro en cuestion la oportunidad de defender su posicién y exponer su punto de vista.
Ninguna decisién de esta naturaleza se tomara por correspondencia o votacién en linea.

FACULTADES Y DEBERES DEL CONSEJO

39.

40.

El Consejo estara encargado de la gestion y administracion de la FIT. Podra ejercer todas las
facultades y realizar todos los actos que la FIT puede realizar y ejecutar con arreglo a ley y
dentro del ambito de aplicacién de los Estatutos de la FIT y del presente Reglamento Interno.

Sin perjuicio de las facultades generales del Consejo descritas en el parrafo anterior, se
establece expresamente que el Consejo tendra las siguientes facultades y obligaciones
especiales:

(a) comprar y arrendar propiedades y formalizar cualquier contrato comercial a nombre de
la FIT utilizando las cuentas bancarias de la FIT. Ningun tercero podra emprender
acciones comerciales en nombre de la FIT;

(b) interponer, llevar a cabo, defender, asistir o abandonar cualquier proceso judicial en
nombre de la FIT, sus funcionarios o0 miembros, o que conciernan de alguna manera a
los Estatutos o intereses de la FIT;

(c) autorizar pagos relacionados con el funcionamiento de la FIT;

(d) asignar y destinar los fondos de la FIT a cualquiera de sus objetivos y, en caso de ser
necesario, recaudar fondos por cualquier medio legal disponible;

(e) llevar actas de todas las reuniones, las que se someteran a la aprobacién del Consejo
en un plazo de dos semanas. Una vez aprobadas por el Consejo, las actas se pondran
a disposicion de los miembros lo antes posible.

Il — EL COMITE EJECUTIVO

41.

42.

El Comité Ejecutivo se reunira por convocatoria del/de la Presidente o del miembro del Comité
Ejecutivo facultado para ejercer las funciones de Presidente.

El Comité Ejecutivo también se reunird cuando dos de sus miembros lo soliciten. La reunién
se llevara a cabo en el plazo de un mes.
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43.
44,

45,

46.

47.
48.

El formato de las reuniones sera el que determine el Comité Ejecutivo.

La asistencia de al menos la mitad de los miembros del Comité Ejecutivo constituira el
cuorum.

Las votaciones se haran siempre abiertamente y se registraran por nombre.

Para los asuntos de especial importancia, los miembros del Comité Ejecutivo que no puedan
asistir a la reunion seran consultados por escrito y se les permitira votar por correspondencia
o en linea. Alternativamente, podran dar un poder escrito a otro miembro del Consejo.

En caso de empate, el presidente de la reunién tendra el voto dirimente.

El Comité Ejecutivo podra invitar a sus reuniones a observadores o expertos.

PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTES

49.

50.

El/La Presidente sera la persona de mas alto rango y portavoz de la FIT. El/La Presidente
presidira el Congreso, con sujecion a lo dispuesto en el articulo 12 del presente Reglamento
Interno, y las reuniones del Consejo y del Comité Ejecutivo. Asimismo, serd miembro nato de
todos los grupos de trabajo y comisiones permanentes.

Los/Las Vicepresidentes asistiran al/ a la Presidente. En caso de impedimento del/de la
Presidente, asumird estas funciones el/la Vicepresidente designado/a por el Comité Ejecutivo
a su discrecion y sin demora.

SECRETARIA GENERAL

51.

52.

53.

54.

55.

La Secretaria General se encargara de organizar las reuniones del Consejo y del Comité
Ejecutivo y de velar porque los interesados reciban en tiempo y forma las convocatorias de las
reuniones, el orden del dia propuesto y los documentos pertinentes.

La Secretaria General se encargara de redactar las actas del Congreso y de las reuniones del
Consejo y del Comité Ejecutivo.

La correspondencia sera recibida y enviada por la Secretaria General, quien mantendra
constantemente informado al/a la Presidente.

Si la persona que ocupa el puesto de Secretaria General no pudiera asistir a una reunién, sus
funciones seran asumidas por otro miembro nombrado por el Comité Ejecutivo.

Previa autorizacion del Comité Ejecutivo y bajo su propia responsabilidad personal, la
Secretaria General podra contar con el apoyo de un/a asistente que podria asistir a las
reuniones del Comité Ejecutivo a discrecion de este Comité.

TESORERIA

56.

57.

Las responsabilidades de la Tesoreria se describen en los articulos 44, 45y 46 de los
Estatutos.

Previa autorizacion del Comité Ejecutivo y bajo su propia responsabilidad personal, la
Tesoreria podra contar con el apoyo de un/a asistente que podria asistir a las reuniones del
Comité Ejecutivo a discrecion de este Comité.
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FACULTADES Y DEBERES DEL COMITE EJECUTIVO

58. Sujeto a la ratificacion en la proxima reunion del Consejo, el Comité Ejecutivo tendra las
siguientes facultades:

(@)

(b)

(€)
(d)

(e)

(f)

ejecutar las instrucciones que le haya brindado especificamente el Consejo o el
Congreso y llevar a cabo las actividades rutinarias de la FIT de conformidad con las
instrucciones previas 0 en vigor;

nombrar y, a su entera discrecion, destituir o suspender a cualquier secretario,
funcionario, agente o servidor, asignado a un empleo o0 en servicio permanente,
temporal o especial, ademas de determinar sus funciones y fijar sus sueldos o
emolumentos, segun corresponda;

alquilar los bienes de la FIT, segun se requiera, para los fines de la Federacion;

abonar todas las sumas de dinero relacionadas con el funcionamiento de la FIT, en
ejecucion del presupuesto aprobado por el Consejo para el ejercicio en curso;

remitir al Consejo todos los asuntos para los cuales no haya recibido instrucciones
especificas o no haya precedentes. No obstante, en caso de emergencia, el Comité
Ejecutivo podré actuar por iniciativa propia, e informaréd inmediatamente al Consejo de
las medidas adoptadas;

recomendar un reglamento interno para el Consejo y el Comité Ejecutivo que garantice
el funcionamiento y la interaccidén eficaces y eficientes de estos dos 6rganos.

59. El Comité Ejecutivo mantendra actas de todas sus reuniones. Una vez aprobadas, las actas
se daran a conocer a los miembros del Consejo.

IV — ADMISIONES, SUSPENSIONES Y REVOCACIONES DE
MEMBRECIA

60. Antes de presentarlas al Consejo de conformidad con el articulo 11 de los Estatutos, la
Secretaria General elevard las solicitudes de admision al Comité Ejecutivo, junto con la
documentacion pertinente que incluira necesariamente el nimero total de miembros de la
asociacion candidata a miembro. EI Comité Ejecutivo, actuando solo o con la asistencia de
personas designadas a tal efecto, evaluara la aceptabilidad de las solicitudes y las sometera
al Consejo junto con sus recomendaciones para que este tome una decision. Durante su
evaluacion, el Comité Ejecutivo podra consultar confidencialmente a organizaciones miembro
gue puedan brindar asesoramiento informado sobre la aceptabilidad de la solicitud. No
obstante, ni el Comité Ejecutivo ni el Consejo estaran obligados a seguir dicho asesoramiento.
La Secretaria General notificara la decision tomada a la asociacion solicitante lo antes
posible. Si una solicitud es rechazada, se dara a la asociacion solicitante la opcién de
presentar su caso en el proximo Congreso Estatutario.

61. Se enviara a las organizaciones miembro una lista de candidatos recomendados para su
admisiéon como miembros plenos del Congreso al menos dos meses antes del Congreso.

62. Todo miembro suspendido en virtud del articulo 18 de los Estatutos seré informado
inmediatamente de tal decision por la Secretaria General mediante una carta cursada primero
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por correo electronico y, si no se obtiene acuse de recibo en un plazo de siete dias habiles,
por correo certificado enviado a la Ultima direccién conocida del miembro. La carta
especificara las condiciones que deben cumplirse para que se levante la suspension y
recordara al miembro las disposiciones sobre revocacion de membrecia estipuladas en el
Articulo 18 de los Estatutos.

63. Las decisiones del Consejo sobre la admision de un candidato a miembro o de un miembro
observador, o sobre la suspension de un miembro pleno o asociado, o sobre la revocacion de
un miembro observador, se adoptaran a puerta cerrada y en ausencia del miembro cuyo caso
se esté deliberando.

64. Las decisiones del Consejo sobre la admision de un candidato a miembro o sobre la exclusion
de un miembro pleno o asociado se adoptaran a puerta cerrada y en ausencia del miembro
cuyo caso se esté deliberando.

65. Los miembros plenos recién admitidos pueden ser habilitados como miembros con derecho a
voto de inmediato; sin embargo, no podran votar sobre la admision de otros miembros.

MIEMBROS ASOCIADOS

66. Ademas del derecho a enviar observadores al Congreso, los miembros asociados podran
participar en cualquier actividad que la FIT organice. Podran enviar observadores a las
reuniones del Consejo y del Comité Ejecutivo previa invitacion por escrito de dichos 6rganos.

67. Los miembros asociados invitaran a la FIT a enviar observadores a sus propias reuniones y
actividades si lo consideran apropiado.

V - IDIOMAS

68. Los idiomas oficiales de la FIT son el francés, el inglés y el espafiol. Podran admitirse otros
idiomas como lenguas de trabajo ad hoc.

69. En el Congreso y en las reuniones del Consejo y del Comité Ejecutivo, los delegados tendran
el derecho de hablar en el idioma de su eleccién. Sera responsabilidad del delegado
interesado proporcionar su propio intérprete.

VI — GRUPOS DE TRABAJO Y COMISIONES PERMANENTES DE LA
FIT

70. El Congreso Estatutario o el Consejo podra establecer en cualquier momento grupos de
trabajo con un objetivo definido, por iniciativa propia o a peticion de tres 0 mas miembros
plenos. El 6rgano que establezca el nuevo grupo de trabajo nombraréa a tres miembros,
quienes elegiran a un coordinador entre ellos.

71. El grupo de trabajo podra nombrar a otros miembros con el acuerdo del Consejo y de las
asociaciones a las que pertenezcan los nuevos miembros. Todos los miembros del grupo de
trabajo deberan ser propuestos por la asociacion a la que pertenecen.

72. El mandato de un grupo de trabajo se definird en el momento de su creacion. Esta podra
renovarse mas de una vez por decision del Consejo.

9/11
DA secretariat@fit-ift.org | www.fit-ift.org | 57 rue d’Amsterdam, 75008 Paris, France



@

FEDERACION INTERNACIONAL DE TRADUCTORES

La voz de las asociaciones de profesionales de la traduccién, interpretacion y terminologia de todo el mundo

73.

74.

75.

76.

77.

Cada grupo de trabajo elaborara un plan de accion en el que indicara como va a realizar la
tarea que se ha propuesto. A mitad del mandato, el grupo de trabajo informara al Consejo
sobre su progreso.

Cada grupo de trabajo presentara un presupuesto junto con su plan de accion; el Consejo
asignara los fondos y autorizara su liberacién de conformidad con el presupuesto y previa
consulta a la Tesoreria de la FIT.

El Congreso Estatutario o el Consejo podran crear comisiones permanentes, especialmente
para admisiones, el fondo de solidaridad y para supervisar las inversiones de la FIT.

El Presupuesto anual y los estados financieros de la FIT presentados a todas las
organizaciones miembro en virtud de los articulos 45 y 46 de los Estatutos incluiran una
partida para "Grupos de Trabajo/Comisiones Permanentes de la FIT".

Los coordinadores y otros miembros de los grupos de trabajo/comisiones permanentes seran
nombrados para estos 6rganos por un maximo de tres mandatos consecutivos.

VII - PUBLICACIONES

78.

El/La Director/a de Publicaciones sera el/la Presidente de la FIT.

BABEL

79.

80.

81.

82.

La FIT publica Babel, una revista académica bimensual, que esta destinada principalmente a
traductores, intérpretes y terminélogos, pero también es de interés para no especialistas
interesados en temas y acontecimientos actuales en el campo.

Babel tendra uno/a o dos editores/as en jefe, quienes seran nombrados/as por el Consejo por
recomendacién del Comité Ejecutivo, sobre la base de sus competencias y calificaciones, por
un periodo de tres afos renovable hasta en dos ocasiones. Los/Las editores/as en jefe
rendiran cuentas directamente al Consejo.

Se creara una comisién permanente para Babel, cuyos miembros seran propuestos por
los/las editores/as en jefe y nombrados/as por el Consejo. Los/Las editores/as en jefe seran
miembros natos de la comisién permanente de Babel, que es responsable de todos los
aspectos destinados a optimizar el proceso de produccién y la gestion administrativa, asi
como la jerarquizacion internacional de la revista.

Los/Las editores/as en jefe podran asistir a las reuniones del Congreso, del Consejo y del
Comité Ejecutivo en calidad de observadores. Presentaran un informe anual al Consejo y ante
cualquier reunién del Comité Ejecutivo que este solicite.

TRANSLATIO — BOLETIN DE LA FIT

83.

La FIT publica un boletin informativo oficial llamado Translatio — Boletin de la FIT. Este boletin
trimestral mantendréa a los lectores informados sobre las actividades de la FIT, como la labor
de los grupos de trabajo, y proporcionara informacion sobre las organizaciones miembro.
También proporcionara informacién general pertinente.
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84. Se creard una comision permanente para Translatio siguiendo las Pautas para los grupos de

85.

trabajo y comisiones permanentes de la FIT. Esta comisién sera responsable de todo el
proceso de produccion y publicacion oportuna de Translatio.

El enlace del Consejo para la comision permanente de Translatio podra asistir a las reuniones
del Comité Ejecutivo en calidad de observador. Ademas, presentard informes siguiendo las
Pautas para los grupos de trabajo y comisiones permanentes de la FIT.
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